CHIARIBBERVIZI..

Chiari, 10 agosto 2026

Oggetto: Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per Passunzione, per
Passunzione a tempo pieno (40 ore settimanali) e indeterminato di n. 1 autista
scuolabus/traspotto petsone con attivita integrative di operatore di servizi ambientali,
compreso presidio del centro di raccolta rifiuti e supporto ai servizi di igiene urbana, anche
mediante utilizzo di mezzi richiedenti patente C

IL DIRETTORE GENERALE DI CHIARI SERVIZI SRL

Vista la delega di Gestione del Personale affidata dal CdA al Ditettore Generale con Delibera del 9 luglio
2024,

Visto il regolamento di reclutamento e selezione del personale approvato dal CdA in data 01/10,/2024;
Viste le normative vigenti in materia;

Visto I'avviso di selezione pubblicato in data 20 luglio 2026;

Visto che alla data del 5 agosto 2026 alle ore 12:00, termine ultimo per la presentazione delle

manifestazioni di interesse stabilito dall’avviso, sono petvenute n. 3 domande;

Ritenuto che la Commissione giudicattice delle candidature sia di n. 3 componenti, compreso il
Presidente;

Dato atto che si rende opportuno procedere con le nomine delle figure necessarie, dotate di adeguata

espetienza professionale e conoscenza della materia oggetto dell’appalto;

Dato atto che per 1 componenti della commissione non € previsto alcun compenso;

DETERMINA
e Dinominare la commissione giudicatrice per la selezione in oggetto:
- Paolo Masserdotti - Presidente
- Alessandro Zini - Commissario Verbalizzante
- Ettote Pomilia - Commissatio
e Dinominare n. 1 membro supplente nella persona della Sig.ra Laura Terzi

o Di fissare 'inizio delle operazioni con 'esame della documentazione presentata per il giorno 10 agosto
2026 alle ore 14:00
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