DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D! CERTIFICAZIONI
(AMMINISTRATORE DI ENTE PUBBLICO O ENTE PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO)
(Art. 47, DPR n. 445{2000; Art. 20, comma 2, D.Lgs. n, 39/2013)

ﬁ,/la....
Amministratore:
W dellente/fondazione/
in rappresentanza del Comune di CHIARI, nominato con:

[ decreto sindacale n® ......... del

[ deliberazione di Consiglio Comunale n® ......... del ;
O deliberazione di Giunta Comunale n® ......... del ..o ¥
altro. e, ;

consapevole delle responsabilita penal previste dall'art. 76 del D.PR. n. 445/2000 per dichiarazioni mendaci e falsita in atfi, soffo la
propria personale responsabilita

DICHIARA

;(\ di non versare in qualsiasi causa ostativa alla nomina in oggetto, conflitto di interessi e limiti di cui all'articolo 2 degli “fndirizzi
per la nomina e la designazione di rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzion?’ definiti dal Consiglic
Comunale con deliberazione n. 41 in data 25 ottobre 2024, che di seguito si riportano:

Articolo 2 - Requisiti di carattere generale

1. Per poter accedere alla nomina o alia designazione, | candidati devono possere | seguentf requisti:
— non essere conjuge, ascendents, discendents, parante o affine entro i terzo grado, def sindaco;
—  non devono sussistere fe cause ostative previste dallart. 10 del d.lgs, 235/2012:
~  fon devono sussifers cause di inconferibiiité e di incompatibilita di cui al d. fgs. 39/2013,
2. Non pud essere nominato amministratore di ents, istituzicne, azienda pubblica, sociefa a totals o parziale capifale pubblico chi, avendo
ricoperto nei & anni precedenti incarichi analoghi, abbig chiuso in perdita fre esercizi consecutivi
3. Nel caso di lavoratori in quiescenza, pubblici o privati, vige fart. § co. 9 del decreto legge 952012 (come modificato dallart. 17 defla legge
124/2015), con specifico rifsrimento alie nomine e designazioni in enti & societa controliate,

Si IMPEGNA,

a& comunicare tempestivamente al Sindaco e all'Ente di esercizio della carica di cui trattasi il sopravvenire di qualsiasi
circostanza efo conflitto inerenti la carica stessa e aventeii riflesso nei confronti di tale Ente e/o del Comune di Chiari;

\?ﬁ a presentare, annualmente, per tutto il periodo di durata in carica, entro ii termine che sara indicato nella relativa

’ richiesta di adempimento, una dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita di cui allart. 20 dai
D.Lgs. 08.04.2013, n. 39, accompagnata dalla dichiarazione circa le eventuali variazioni fispetto alle dichiarazioni ed al
curriculum presentato congiuntamente alla candidatura, nonché eventuali dichiarazioni efo documentazioni indicate nelfa
richiesta di adempimento stessa.

CONFERISCE




il consenso al irattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia e, in modo pariicolare, al
D.Lgs. 10 agoste 2018, n. 101, recante disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale at Regolamento Cenerale
sulla Protezione dei Dati, di cui al Regolamento (UE) 2016/678 def Parlamento Europeo e det Consiglio del 27 aprile 2016.

Allega copia fotostatica del proprio documento d'identitd in corso di validita.

chiia () W[N] Wi
(luogo) (data)

A’//fé{,wﬁ | //@MW

(firma)




