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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  GIOVANNI PAGNONI 
Indirizzo  VIA STAZIONE VECCHIA 58, 25050 PROVAGLIO D’ISEO BS 

Telefono  +39 030 6850741  mobile +39 335 7310200 

Fax  +39 030 653103 

Email  g.pagnoni@tin.it 
 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  22 GIUGNO 1950 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

• Date (da – a)   dal 1970 al 1971 

• Nome azienda e Indirizzo  Comune di Provaglio d’Iseo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Impiegato comunale 
 
 

• Date (da – a)   dal 1973 al 1976 

• Nome azienda e Indirizzo  A. FRASSINE srl 

• Tipo di azienda o settore  Acquisto e rivendita beni da procedure concorsuali 

• Tipo di impiego  Impiegato amministrativo con incarico per  acquisizioni aziende 
 
 

• Date (da – a)   dal 1976 ad oggi 

• Nome azienda e Indirizzo  Studio Giovanni PAGNONI – Provaglio – Brescia – Castegnato  
PAGNONI & ASSOCIATI - Provaglio d’Iseo 
NETWORK & KNOWLEDGE Spa - Brescia 
BUTERA & PARTNERS – Milano-Roma 
Libero Professionista 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza strategica, fiscale, amministrativa, contabile del lavoro, 
riorganizzazioni e ristrutturazioni aziendali 

• Tipo di impiego  Libera professione di Commercialista e Consulente del Lavoro con assunzione di 
incarichi di Curatore Fallimentare nel periodo fra il 1983 ed il 1992. Commissario 
Liquidatore e Liquidatore Giudiziale dal 2009 ad oggi. 
 
Dal 1996  fino all’aprile 2001 partner ed amministratore della Società di consulenza 
BUTERA & PARTNERS di Milano che opera nella consulenza strategica per 
Imprese ed Enti nonché per la Pubblica  Amministrazione e la Cooperazione. 
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ESPERIENZE LAVORATIVE 
CARICHE PUBBLICHE ELETTIVE 

• Date (da – a)   dal 1975 al 1990 

  Consigliere Comunale a Provaglio d’Iseo 
 

• Date (da – a)   dal 1990 al 2004 

  Sindaco a Provaglio d’Iseo 
 

• Date (da – a)   dal 1981 al 1986 

  Vicepresidente USSL 36 Iseo con delega al Bilancio 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
REVISORE DEI CONTI 

• Date (da – a)   Dal 1989 ad oggi 

Ente  Azienda Sanitaria Locale Brescia (1989-1996) 
Comune di Brescia (1990-1997) 
Comune di Rovato (1990-1993) 
Comune di Pisogne (1991-1994) 
Comune di Monte Isola (1991-1993) 
Comune di Sarezzo (1996-2002) 
Comune di Bagnolo (1997-2001) 
Spedali Civili di BS (1998-2003 e 2009-2012)  
Comune di Leno (1999-2002) 
Comune di Desenzano (2003-2005) 
Comune di Bedizzole (2004-2007) 
Provincia di Brescia (2006-2009) 
 

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
COLLEGI SINDACALI 

• Date (da – a)   dal 1978 al 1981 

• Nome azienda e Indirizzo  BRESCIA EXPORT 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio per la promozione all’estero dei prodotti bresciani 

• Tipo di impiego  Membro del Collegio Sindacale 
 

• Date (da – a)   dal 1982 al 1987 

• Nome azienda e Indirizzo   CREDIT COM  

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa di Credito e di garanzia dei commercianti di Brescia 

• Tipo di impiego  Presidente del Collegio Sindacale 
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• Date (da – a)   dal 1987 al 1993 

• Nome azienda e Indirizzo  COGEME Spa  

• Tipo di azienda o settore  Società pubblica dell’Ovest bresciano che gestisce servizi di pubblica utilità (gas, 
acqua, rifiuti, energia, ecc.). Dipendenti 265, fatturato 100 miliardi. 

• Tipo di impiego  Presidente del Collegio Sindacale 
 

• Date (da – a)   dal 1995 al 2000 

• Nome azienda e Indirizzo  VIAUTO Spa  

• Tipo di azienda o settore  Concessionaria autoveicoli 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 1995 al 2001 

• Nome azienda e Indirizzo  BANCA DI CREDITO COOPERATIVO del BASSO SEBINO  

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 1995 al 1998 

• Nome azienda e Indirizzo  SINTEL srl - Milano  

• Tipo di azienda o settore  Società di servizi informatici per CAF e CED 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 1996 al 2000 

• Nome azienda e Indirizzo  MINERVA srl  

• Tipo di azienda o settore  Distribuzione organizzata Gruppo CONAD 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 1997 al 2003 

• Nome azienda e Indirizzo  IQUAB srl  

• Tipo di azienda o settore  Società di gestione di interventi immobiliari.  

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo e Presidente 
 

• Date (da – a)   dal 1998 al 2004 

• Nome azienda e Indirizzo  SCO Spa – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società posseduta al 60% da Italia Lavoro, per conto del Ministero del Lavoro, con 
lo scopo di creare occupazione e di curare lo start up di nuove imprese. 

• Tipo di impiego  Presidente del Collegio Sindacale 
 
 
 



C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

4 
 

 
 
 

• Date (da – a)   dal 2000 al 2003 

• Nome azienda e Indirizzo  ECOCAMUNA Spa 

• Tipo di azienda o settore  Società di pubblica gestione del ciclo dei rifiuti, acquedotti, depurazione. 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 2000 al 2001 

• Nome azienda e Indirizzo  COOP. BREBERG scrl 

• Tipo di azienda o settore  Edilizia residenziale 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 2000 al 2003 

• Nome azienda e Indirizzo  NUOVA EDIL srl - Lograto 

• Tipo di azienda o settore  Commercio edile 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 1990 al 1992 

• Nome azienda e Indirizzo  AQM scarl  

• Tipo di azienda o settore  Società consortile fra 150 imprese bresciane, banche ed enti pubblici,  che si occu-
pa di certificare la qualità dei materiali. 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 1999 al 2005 

• Nome azienda e Indirizzo  OIKOS scarl  

• Tipo di azienda o settore  Consorzio fra Cooperative di abitazione che si occupa di realizzazione di edifici 
residenziali 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 1999 al 2011 

• Nome azienda e Indirizzo  LINEA ENERGIA Spa  

• Tipo di azienda o settore  Società per la produzione di energia elettrica (Gruppo COGEME – LINEAGROUP) 

• Tipo di impiego  Presidente del Collegio Sindacale 
 

• Date (da – a)   dal 1999 al 2010 

• Nome azienda e Indirizzo  SAN GIORGIO srl  

• Tipo di azienda o settore  Società immobiliare 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
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• Date (da – a)   dal 2000 al 2011 

• Nome azienda e Indirizzo  EDIL MERCATO srl 

• Tipo di azienda o settore  Commercio ingrosso materiali edili 

• Tipo di impiego  Sindaco effettivo 
 

• Date (da – a)   dal 2004 al 2010 

• Nome azienda e Indirizzo  ACANTHO Spa - Imola 

• Tipo di azienda o settore  Società posseduta da HERA e da INFRACOM che eroga servizi di connettività e 
informatici per le municipalizzate e per i Comuni oltre che per il sistema autostrada-
le. 

• Tipo di impiego  Presidente del Collegio Sindacale 
 

• Date (da – a)   dal 2005 al 2011 

• Nome azienda e Indirizzo  CENTRALE DEL LATTE Spa - Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Produzione Latte –Società detenuta dal Comune di Brescia 

• Tipo di impiego  Presidente del Collegio Sindacale 
 

• Date (da – a)   dal 2006 in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  GOZZINI srl – Chiari 

• Tipo di azienda o settore  Concessionaria autoveicoli 

• Tipo di impiego   Presidente del Collegio Sindacale e REVISORE UNICO 
 
 

• Date (da – a)   dal maggio 2013  in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  CHIARI SERVIZI – Chiari 

• Tipo di azienda o settore  Società del Comune di Chiari – Servizi pubblici e strumentali 

• Tipo di impiego   REVISORE UNICO 
 
 
 
 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 INCARICHI e CONSULENZE 

• Date (da – a)   dal 1979 al 1986 

• Nome azienda e Indirizzo  Confesercenti – CNA  

• Tipo di azienda o settore  Associazioni di Categoria 

• Tipo di impiego  Consulente per l’organizzazione dei servizi fiscali ed amministrativi alle imprese 
commerciali ed artigiane di Brescia e provincia 
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• Date (da – a)   dal 1980 in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  LEGA DELLE COOPERATIVE 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di Categoria 

• Tipo di impiego  Consulente per acquisizioni aziendali e per lo start up di nuove iniziative produttive. 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)   dal 1986 al 2004 

• Nome azienda e Indirizzo  CGM Confcooperative 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Cooperative Sociali 

• Tipo di impiego  Consulente per l’organizzazione dei servizi contabili, amministrativi e del lavoro per 
la cooperazione sociale. 

 
• Date (da – a)   dal 1992 al 1995 

• Nome azienda e Indirizzo  NOVOGAS Spa (ora LIQUIGAS) 

• Tipo di azienda o settore  Distribuzione e vendita gas 

• Tipo di impiego  Consulente per l’organizzazione dei servizi contabili, amministrativi e del lavoro 
 

• Date (da – a)   dal 1992 al 1995 

• Nome azienda e Indirizzo  AQM  

• Tipo di azienda o settore  Società consortile raggruppante oltre 150 imprese bresciane alle quali eroga servizi 
tecnici e di controllo di qualità 

• Tipo di impiego  Consulente del CDA  
 

• Date (da – a)   dal 1982 in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  Coop. SCALVENZI - TECNECO 

• Tipo di azienda o settore  Imprese che producono macchine agricole ed impianti di trasporto e compattazione 
dei rifiuti. 

• Tipo di impiego  Temporary manager e consulente del Cda per le scelte strategiche 
 

• Date (da – a)   dal 1980 al 1986 

• Nome azienda e Indirizzo  Sindacato dei Lavoratori CGIL 

• Tipo di azienda o settore  Sindacato 

• Tipo di impiego  Consulente per casi di crisi aziendale e per la gestione di corsi di formazione a 
dirigenti sindacali 

 
• Date (da – a)   dal 1986 al 2004 

• Nome azienda e Indirizzo  Consorzio Nazionale delle Cooperative Sociali CGM e di alcuni consorzi provinciali 

• Tipo di azienda o settore  Consorzi di Cooperative Sociali 
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• Tipo di impiego  Controllo di gestione, organizzazione dei servizi amministrativi, start up di nuove 
imprese 

 
• Date (da – a)  dal 2000 al 2004 

• Nome azienda e Indirizzo  FAROL S.A. in partnership con Alpitour ed un gruppo di società estere 

• Tipo di azienda o settore  Interventi di realizzazione di Villaggi Turistici e Hotels in Capoverde 

• Tipo di impiego  Consulenza imprenditoriale 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Dal 2002 al 2004 

• Nome azienda e Indirizzo  EDILCOM soc, consortile 

• Tipo di azienda o settore  Gruppo di 12 imprese operanti nel settore del commercio di materiali edili, che si 
occupa di acquisti infragruppo e di erogazione di servizi vari agli associati. 

• Tipo di impiego  Consulenza per la costituzione e per lo studio di fattibilità e redazione del Business 
Plan 

 
• Date (da – a)  dal 2000 al 2001 

• Nome azienda e Indirizzo  SASSABANEK Spa 

• Tipo di azienda o settore  Turismo – Società Pubblica del Comune di Iseo 

• Tipo di impiego  Progetto e consulenza per la realizzazione di un villaggio turistico e per il rilancio 
della zona con creazione di un distretto turistico nell’area del Sebino-Franciacorta 

 
• Date (da – a)  2006 

• Nome azienda e Indirizzo  Regione Lombardia – Navigli Scarl 

• Tipo di azienda o settore  Ente consortile 

• Tipo di impiego  Costituzione gruppo professionale, coordinamento e definizione strategie per il 
“Progetto Direttore” volto alla individuazione di modalità di recupero e riuso di 
alcune cascine nell’area dei Navigli Lombardi per l’attivazione di iniziative 
imprenditoriali. 

 
• Date (da – a)  2008 

• Nome azienda e Indirizzo  NARDI SpA – Città di Castello (PG) 

• Tipo di azienda o settore  Macchine agricole, 230 dipendenti e tre unità produttive 

• Tipo di impiego  Predisposizione delle linee strategiche per un piano di ristrutturazione  
 

• Date (da – a)  dal 2009 in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  SADELMI SpA – Sesto San Giovanni 

• Tipo di azienda o settore  Azienda del Gruppo Busi (Bologna) 

• Tipo di impiego  Liquidatore Giudiziale dell’azienda ammessa alla procedura di Concordato 
preventivo ex art. 160 L.F. 

 
• Date (da – a)  dal 2009 in corso 
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• Nome azienda e Indirizzo  COOPERATIVA PRIMAVERA – San Benedetto Po (MN) 

• Tipo di azienda o settore  Produzione abbigliamento 

• Tipo di impiego  Commissario Liquidatore nella procedura di Liquidazione Coatta Amministrativa 
 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  dal 2010 in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  CONSORZIO VIRGILIO - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Lega Cooperative che opera negli appalti di opere pubbliche e di edilizia 
residenziale 

• Tipo di impiego  Liquidatore  
 

• Date (da – a)   Dal 2010  in corso  

• Tipo di azienda o settore  ALUMEC Spa - Rudiano 
BENTINI  Spa - Faenza  
CONAR Srl - Chiari 
VALSELLA Spa – Brescia 
CONSORZIO COOPERATIVE LOMBARDE - Milano 

• Tipo di impiego  Nell’ambito della professione svolge attività di consulente, advisor, perito 
asseveratore anche in procedure consorsuali  

• Principali mansioni e responsabilità  Cura Piani di ristrutturazione del debito ed art 67 – 182 bis della Legge Fallimenta-
re. Predisposizione di Proposte di Concordato preventivo ex art. 160 e seguenti 
della L-F. ed in genere Progetti di riorganizzazione e ristrutturazione di Piccole e 
medie Imprese. 

 
• Date (da – a)  dal 2011 in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  COOPERATIVA EDILE SERMIDESE – Sermide (MN) 

• Tipo di azienda o settore  Impresa edili 

• Tipo di impiego  Liquidatore volontario nel Concordato Preventivo 
 

• Date (da – a)  dal 2013 in corso 

• Nome azienda e Indirizzo  GONZAGARREDI  –  Gonzaga  (MN) 

• Tipo di azienda o settore  Arredamenti per le Scuole e per metodi Montessori 

• Tipo di impiego  Ristrutturazione e rilancio produttivo 
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ESPERIENZE LAVORATIVE 

GESTIONE IMPRENDITORIALE 

• Date (da – a)   dal 1978 al 1982 

• Tipo di azienda o settore  GAL.CO. srl, industria di 60 dipendenti operante nel settore della confezione di 
abbigliamento femminile per conto proprio e per conto terzi. 

• Tipo di impiego  Presidente ed Amministratore Delegato 
 

• Date (da – a)   dal 1976 al 1989 

• Tipo di azienda o settore  FAB srl, impresa operante nel campo della fusione di alluminio in terra e in conchi-
glia, produttrice di articoli per FIAT, OTO MELARA, MOMO, CROUSE HINDS’ 
EUROPE. 
 

• Tipo di impiego  Prima consulente, in seguito Amministratore Delegato 
 
 

• Date (da – a)   dal 1986 al 2004 

• Tipo di azienda o settore  CGM FINANCE sccarl (prima Solcofinanza), consorzio per la gestione di attività 
finanziaria etica infragruppo sul territorio nazionale per conto del sistema della 
Cooperazione sociale. 

• Tipo di impiego  Presidente ed Amministratore Delegato 
 

• Date (da – a)   dal 1989 al 1994 

• Tipo di azienda o settore  ENSEMBLE srl, azienda operante nel campo della ristorazione  e delle gestioni di 
attività di somministrazione di alimenti e bevande.  

• Tipo di impiego  Amministratore delegato 
 

• Date (da – a)   dal 1990 al 2009 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Agricola BARONE Giulio PIZZINI PIOMARTA in Franciacorta, 500 mila 
bottiglie di vini doc e docg. La Società ha un Capitale Soc. di 4,5 milioni di €uro e 
coltiva 40 ettari di vigneto, società controllate in Puglia (Tenuta del Barco spa), in 
Toscana (Poderi di Ghiaccioforte srl) e nelle Marche (Pievalta srl). 

• Tipo di impiego  Presidente ed Amministratore Delegato 
 

• Date (da – a)   dal 1994 al 1996 

• Tipo di azienda o settore  COGEME SPA, Società di gestione di servizi pubblici locali per conto di 60 comuni 
dell’Ovest bresciano e bergamaschi. Fatturato 100 miliardi. Dipendenti 270. 

• Tipo di impiego  Membro del Consiglio di Amministrazione 
 

• Date (da – a)   dal 1994 al 2001 

• Tipo di azienda o settore  TERME di FRANCIACORTA SPA, società di gestione di servizi sanitari e termali. 

• Tipo di impiego  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Risanamento della Società 
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• Date (da – a)   dal 1990 al 1995 

• Tipo di azienda o settore  ENOSERVICE SRL servizi all’agricoltura e di commercio di prodotti per le aziende 
enologiche. 

• Tipo di impiego  Socio ed Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  All’interno di questa attività ha fondato le CANTINE di FRANCIACORTA di Erbusco 
ed ha gestito per un triennio il rilancio produttivo di un sugherificio in Sardegna, in 
società con la finanziaria Regionale SFIRS. 
 

 
• Date (da – a)   dal 1985 al 1988 

• Tipo di azienda o settore  ISCO SRL, società che ha operato per 15 anni nel campo delle gestioni informati-
che, servizi di elaborazione e servizi di organizzazione. 
 

• Tipo di impiego  Consulente e temporary manager 
 
 
 

• Date (da – a)   dal 1994 al 1998 

• Tipo di azienda o settore  DAVID srl, produzione forni per pane e pizze. 

• Tipo di impiego  Consiglio di Amministrazione 
 

• Date (da – a)   dal 1996 al 1999 

• Tipo di azienda o settore  ECOCAMUNA Spa, società di gestione dei servizi pubblici locali (acqua, fognature, 
rifiuti) operante in Valle Camonica 

• Tipo di impiego  Amministratore Delegato 
 

• Date (da – a)   dal 1996 al 1998 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETÀ ENERGETICA CROCE CAMUNA Spa, impresa di gestione di una im-
presa di produzione di centrale  idroelettrica 

• Tipo di impiego  Amministratore Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Acquisizione della società e gestione strategica 

 
• Date (da – a)   dal 2000 al 2004 

• Tipo di azienda o settore  COOPERLAVORO Fondo Previdenziale per Lavoratori, con sede a Roma. Gesti-
sce le Pensioni integrative per tutti i soci e dipendenti delle cooperative italiane. 

• Tipo di impiego  Componente del Consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Quale consigliere di amministrazione ha seguito la fase di avvio del Fondo Pensio-
ne e curato la gestione e gli investimenti. 

 
• Date (da – a)   dal 2000 al 2009 

• Tipo di azienda o settore  BEEWEEB srl, azienda di produzione e commercializzazione di sistemi e servizi 
per il “mobile” e progettazione di tecnologie per internet. 35 dipendenti, 5 milioni di 
fatturato. 

• Tipo di impiego  Socio fondatore ed Amministratore 
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• Principali mansioni e responsabilità  Ha seguito la fase di start up e di posizionamento strategico curando gli aspetti del 
fabbisogno finanziario. 

 
• Date (da – a)   dal 2004 al 2006 

• Tipo di azienda o settore  SCO Spa, società posseduta da Italia Lavoro che si occupa di stabilizzare i lavora-
tori espulsi dal processo produttivo e di creare opportunità di nuovi lavori al Centro-
Sud attraverso la nascita di nuove cooperative o di nuove iniziative produttive. 
 

• Tipo di impiego  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione di progetti di stabilizzazione e di L.S.U. 

 
 

• Date (da – a)   dal 2005 al 2007 

• Tipo di azienda o settore  AESSEDI srl, società del Comune di Desenzano che si occupa della gestione dei 
parcheggi e di altri servizi al territorio (global service) e farmacia 

• Tipo di impiego  Presidente del Consiglio 

• Principali mansioni e responsabilità  Ha curato la fase di start up e di avvio dei servizi e della farmacia Comunale 

 
• Date (da – a)   dal 2004 al 2007 e dal 2009 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore  AGS Spa, società del Comune di Provaglio d’Iseo che gestisce i servizi al territorio 
(global service): verde pubblico, gestioni immobiliari, pulizie e manutenzioni del 
patrimonio pubblico. Impianti fotovoltaici 

• Tipo di impiego  Presidente 

• Principali mansioni e responsabilità  Ha curato la fase di start up. 
Dal 2009 cura il coordinamento delle varie attività e dei servizi. 

 
• Date (da – a)   dal 2004 al 2009 

• Tipo di azienda o settore  HIG Spa, merchant consulting fondata da 75 imprenditori bresciani. 

• Tipo di impiego  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Ha curato alcune acquisizioni di partecipazioni. 

 
• Date (da – a)   dal 2006 al 2009 

• Tipo di azienda o settore  EVA ENERGIE VALSABBIA Spa, che si occupa di energia idroelettrica e da fonti 
alternative. 

• Tipo di impiego  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore che ha presidiato aspetti di scelta strategica ed operazioni di au-
mento di Capitale sociale per reperimento nuove risorse. 

 
• Date (da – a)   dal 2006 al 2009 

• Tipo di azienda o settore  KELLER ELETTROMECCANICA Spa, azienda di produzione carrozze per treni. 
500 dipendenti. Sede a Villacidro e Carini. 

• Tipo di impiego  Amministratore Delegato 
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• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore Delegato con funzioni di coordinamento della Direzione. Ha curato i 
rapporti con il Ministero dei Trasporti e dell’Economia, con la Regione Sicilia e Sar-
degna per la salvaguardia dei livelli occupazionali e per lo sviluppo delle attività. 
Ha presidiato e sviluppato i rapporti con Ansaldo, Finmeccanica, CAF. 

 
• Date (da – a)   dal 2010  al 2011 

• Tipo di azienda o settore  CEDRINCA 1910 Srl, storica azienda di produzione di caramelle 

• Tipo di impiego  Socio ed Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidio dell’organizzazione commerciale e progetto per il riposizionamento del 
Marchio sul Mercato. 

 
 
 

• Date (da – a)   Dal 2010  in corso  

• Tipo di azienda o settore  VINI d’ELITE Srl, importazione di Champagne di piccoli produttori e vini di qualità, 
corsi ed eventi 

• Tipo di impiego  Presidente ed Amministratore delegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Cura gli aspetti di sviluppo sul mercato 

 
 

• Date (da – a)   Dal 2012  in corso  

• Tipo di azienda o settore  SCALVENZI Cooperativa - Pontevico 

• Tipo di impiego  Amministratore delegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione, finanza, controllo. 

 
 

• Date (da – a)   Dal 2013 in corso  

• Tipo di azienda o settore  ILMO – Istituto Oftalmico Microchirurgia Oculare 

• Tipo di impiego  Amministratore Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione Imprenditoriale 

 
 
 

• Date (da – a)   Dal gennaio 2014 in corso  

• Tipo di azienda o settore  BRESCIA MERCATI SPA 

• Tipo di impiego  Presidente del Consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente ed Amministratore Delegato 
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DOCENZE 

• Date (da – a)  dal 1982 al 1996 

•   Attività di docenza ai corsi di Abilitazione Professionale Ragionieri Commercialisti 
Attività di docenza ai corsi di gestione di Imprese Cooperative e del NO-PROFIT 
Attività di docenza a corsi per gestori di piccole imprese per conto di Associazioni 
di Categoria ed imprenditoriali 
 

 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Diploma c/o Istituto Tecnico Commerciale G.C. Abba di Brescia,1969 
Frequenza alla Facoltà di Economia e Comm. Università Tirandi , 1970-1974. 
Frequenza Facoltà di Economia dell’Azienda Moderna alla LUM di Bari 2003-2006. 
Frequenza corsi Gestione di Impresa e di Organizzazione Aziendale. 
Frequenza corsi annuali di Gestione della Pubblica Amministrazione. 
Frequenza biennale corso sul Controllo di Gestione. 
Frequenza prolungata a corsi di natura fiscale e tributaria. 
Frequenza a corsi di Diritto societario e finanza di impresa. 
 
Dal 1971 al 1972, Ufficiale di complemento Esercito Italiano . 
 
Aggiornamento professionale 
Lettura manageriale del bilancio, contabilità, analisi di bilancio, normativa fiscale, 
consulenza aziendale, marketing, telemarketing, city marketing, organizzazione 
aziendale, time management, selezione personale. 
Finanza immobiliare, interventi urbani complessi, operazioni di sviluppo 
immobiliare, Bilancio sociale, governance nei servizi pubblici idrici e ambientali. 

 
QUALIFICHE PROFESSIONALI ED 

ISCRIZIONI AD ALBI. 

  Iscrizione Albo Consulenti del Lavoro di Brescia al n° 286 del 1976 
Iscrizione Ordine Dottori  Commercialisti Esperti Contabili di Brescia n° 222 (1980) 
Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili con DM 12/4/95-GU 21/4/95 – suppl. n. 
31 bis – n. iscrizione 42407 
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Madrelingua  Italiana 
 
  INGLESE FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buona Buona 

• Capacità di scrittura  Discreta Discreta 

• Capacità di espressione orale  sufficiente Buona 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
. 

 Ascoltare, capire il messaggio/bisogno dell’interlocutore;  
organizzare/guidare/realizzare/controllare/valutare; 
comunicare valori/vision/progetti;  
motivare, creare consenso e condivisione;  
dirimere situazioni di tensione;  
condurre trattative. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   

. 
 organizzare, guidare e amministrare gruppi di aziende, aziende o aree aziendali 

 
partecipare allo sviluppo della strategia aziendale\associativa\settoriale 
 
guidare persone, con professionalità diverse, al raggiungimento degli obiettivi 

 
 
 
 
 
 
 
 
Aprile  2014         Giovanni Pagnoni 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi D. Lgs. 196/2003)  


